Uchwala Nr XV11/134/2012
Rady Gminy Sadlinki
z dnia 20 grudnia 2012r.

w sprawie zatwierdzenia Programu Dziatalnosci i Planu Pracy Srodowiskowego Domu
Samopomocy w Sadlinkach na rok 2013

Na postawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samorzadzie
gminnym (tj. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdézn. zm.) oraz § 4 ust. 2
Rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej z dnia 9 grudnia 2010 r.
w sprawie srodowiskowych domoéw samopomocy (Dz. U. Nr 238, poz. 1586) Rada
Gminy Sadlinki uchwala co nastepuje:

§1

Zatwierdza sie Program Dzialalnoéci Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Sadlinkach stanowiacy zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2

Zatwierdza si¢ Plan Pracy na 2013 rok Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Sadlinkach stanowigcy zatacznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§3

Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Sadlinki.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Gminy

Jan Piskor



Zatacznik Nr 1

do Uchwatly Nr XVII/134/2012
Rady Gminy Sadlinki

z dnia 20 grudnia 2012 r.

PROGRAM DZIALALNOSCI
SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY
W SADLINKACH

§1
Podstawa prawna przedstawionego Programu dziatalnosci Srodowiskowego Domu
Samopomocy w Sadlinkach jest Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9
grudnia 2010 r. w sprawie srodowiskowych domoéw samopomocy (Dz. U. Nr 238 poz. 1586)
§ 4 ust. 3. Zgodnie z trescig § 3 w/w rozporzadzenia Domy, w zaleznos$ci od kategorii osob,
dla ktérych sa przeznaczone, dzielg si¢ na nastepujace typy:

1) typ A - dla os6b przewlekle psychicznie chorych;

2) typ B —dla os6b uposledzonych umystowo;

3) typ C —dla os6b wykazujacych inne przewlekle zaburzenia czynnosci psychicznych.
Dom moze obejmowaé wsparciem wigcej niz jedng kategori¢ oséb wymienionych.
Srodowiskowy Dom Samopomocy w Sadlinkach jest domem typu A i B.

Innymi aktami i regulacjami prawnymi w oparciu o ktore funkcjonuje osrodek sa:
e ustawa z dnia 12.03.2004 r. o pomocy spotecznej (tekst jednolity Dz. U. z 2009 r. Nr
175 poz. 1362 z pdzniejszymi zmianami);
e ustawa o ochronie zdrowia psychicznego z dnia 19.08.1994 r. (Dz. U. Nr 111 poz. 535
Z pOzniejszymi zmianami);
e Regulamin Organizacyjny Srodowiskowego Domu Samopomocy w Sadlinkach

(zatacznik nr 1 do uchwaty Nr XI/80/2011 Rady Gminy Sadlinki z dnia 29.12.2011r.).

§2

Program dziatalnosci Srodowiskowego Domu Samopomocy w Sadlinkach zawiera
formy wsparcia o charakterze integracyjno — aktywizujacym. W realizacje programu wigczeni
zostaja czlonkowie rodzin i inne osoby z otoczenia uczestnikow, poczawszy od etapu
tworzenia dokumentdw, poprzez forme¢ wykonawcza, az po ocene efektéw podejmowanych
dziatan. Praca z uczestnikami to praca w ktorej dazy sie do tego, aby sam uczestnik mogt by¢
traktowany, a takze sam modgt poczué si¢ jako pelnoprawny uczestnik Zzycia codziennego

rodziny i najblizszego $rodowiska spotecznego. Udzielane w Srodowiskowym Domu



Samopomocy wsparcie nie ma charakteru izolacyjnego, lecz skupia si¢ na integracji
i wspotpracy na linii SDS — $rodowisko podopiecznego oraz na szeroko rozumianym wyjsciu
do spoteczenstwa.
§3
ADRESACI PROGRAMU

Adresatami programu sg doroste osoby z chorobg psychiczng i niepelnosprawnoscia
intelektualng zamieszkujace na terenie gminy Sadlinki i gmin sgsiadujacych, ktore korzystaja
z ustug Srodowiskowego Domu Samopomocy w Sadlinkach. Program skierowany jest takze
do cztonkow rodzin osdb niepetnosprawnych oraz $rodowiska lokalnego m.in. poprzez

przedsigwziecia promujace dziatalno$é SDS.

§ 4
GLOWNY CEL PROGRAMU

Celem gtéownym funkcjonowania Srodowiskowego Domu Samopomocy w Sadlinkach
jest usamodzielnienie 1 aktywizacja zyciowa, spoleczna i w miare mozliwo$ci zawodowa jego
podopiecznych w oparciu o wspOtprace z najblizszym $rodowiskiem rodzinnym oraz

wykorzystanie potencjatu lokalnej spotecznosci.

§5
CELE SZCZEGOLOWE

Cele szczegdtowe realizowane bedg z zastosowaniem do poszczegdlnych grup osob w
zaleznoS$ci od niepetnosprawnosci, poprzez szeroki zakres zaje¢ o charakterze wspierajacym,
aktywizujacym, edukacyjnym 1 integracyjnym prowadzonych przez odpowiednio
przygotowana do tego kadr¢ Domu:

Osoby chore psychicznie:

1) Ksztaltowanie umiejetnosci spotecznych, interpersonalnych i umiejgtnosci z zakresu
samoobstugi, w tym usprawnienie wykonywania podstawowych czynno$ci dnia
codziennego;

2) Psychoedukacja;

3) Pomoc w dostepie do niezbednych $wiadczen zdrowotnych w tym uzgadnianie i
monitorowanie wizyt u lekarza, pomoc w zakupie lekéw, pomoc w dotarciu do

jednostek ochrony zdrowia;



4) Integrowanie uczestnikow z ich srodowiskiem lokalnym.

Osoby upo$ledzone umystowo:

1) Ksztaltowanie umiej¢tnosci spotecznych, interpersonalnych i umiejgtnosci z zakresu
samoobstugi, w tym usprawnienie wykonywania podstawowych codziennych
CZynnosci;

2) Integrowanie uczestnikow z ich srodowiskiem lokalnym w tym rodzinnym;

3) Aktywizacja zawodowa - w miar¢ mozliwosci.

Zamierzone cele realizowane bg¢da poprzez postgpowanie wspierajgco — aktywizujace,
czyli  system  skoordynowanych  oddzialywan  spotecznych,  psychologicznych,
wychowawczych, usprawniania ruchowego. Wszystkie te dzialania umozliwiaja osobom z
zaburzeniami psychicznymi i upos$ledzonym umystowo, przy ich aktywnym udziale
samodzielng egzystencj¢ 1 integracje.

Postepowania wspierajaco — aktywizujace dostosowane bedzie do potrzeb psychofizycznych
uczestnika.
Opracowujac plany postepowania wspierajaco — aktywizujacego zespot kieruje sig:

e Zasada partnerstwa — czyli poszanowania praw i indywidualno$ci uczestnika;

e Zasada wielostronno$ci oddziatywan — czyli oddziatywania w réznych sferach zycia

codziennego;

e Zasada stopniowania trudnosci — az do catkowitej lub prawie pelnej samodzielnosci,

e Zasada powtarzalnos$ci oddziatywan;

e Zasada zgodno$ci psychospotecznych i biologicznych metod oddziatywan;

e Zasada optymalnej stymulacji — niedobér bodzcéw monotonia mogg powodowac
biernos¢.

Cele realizowane bgdg w oparciu o wspotprace z rodzinami, opiekunami oraz bliskimi

uczestnikow.

W Srodowiskowym Domu Samopomocy w Sadlinkach prowadzone s3 nastepujace
pracownie:
a) pracownia kulinarna wraz z jadalnig;
b) pracownia plastyczna (spetniajaca role Sali ogdlnej umozliwiajgcej spotkanie si¢
uczestnikow zajec i ich rodzin);
C) pracownia techniczna;
d) pracownia rekodzielnicza;

e) pracownia komputerowa;



f) pracownia ogrodnicza;

g) pracownia zaradnoSci zyciowej;

h) pracownia rehabilitacji;

i) pokoj indywidualnego poradnictwa psychologicznego, socjalnego, pehniacy

ponadto funkcje pokoju wyciszen.

W poszczeg6lnych pracowniach realizowane sa:

1) trening funkcjonowania w codziennym zyciu, w tym:

trening dbatosci o wyglad zewnetrzny, trening nauki higieny, trening kulinarny,
trening umiejetnos$ci praktycznych, trening gospodarowania wilasnymi $rodkami

finansowymi;

2) trening umiejetnos$ci interpersonalnych i rozwigzywania problemow, w tym:

ksztattowanie pozytywnych relacji uczestnika z osobami bliskimi, sgsiadami i1 innymi
osobami w czasie zakupow, w $rodkach komunikacji publicznej, w urz¢dach, w

instytucjach kultury;

3) trening umiej¢tnosci spedzania czasu wolnego, w tym:

4)

rozwijanie zainteresowan literaturg, audycjami radiowymi, telewizyjnymi, udziat w
spotkaniach towarzyskich i kulturalnych;

poradnictwo psychologiczne;

5) pomoc w zalatwianiu spraw urzedowych;

6) pomoc w dostepie do niezbednych swiadczen zdrowotnych, w tym:

7)
8)

planowanie i uzgadnianie wizyt u lekarza, pomoc w zakupie lekow, pomoc w dotarciu
do jednostek ochrony zdrowia;

niezbedng opieke;

terapi¢ ruchowa, w tym:

zajgcia sportowe, turystyke i rekreacje.

Zajecia sluzace celom omawianym w poprzednich punktach Programu Dziatalnosci

prowadzone sg w poszczegolnych pracowniach. Zakres dziatah poszczegodlnych pracowni, a

takze mozliwosci realizacyjne poszczegélnych form dziatania, ze wskazaniem posiadanych

zasobow szczegotowo reguluje Roczny Plan Pracy Srodowiskowego Domu Samopomocy w

Sadlinkach.

§6
FINANSOWANIE



Srodowiskowy Dom Samopomocy w Sadlinkach finansowany jest z dotacji

udzielanych z budzetu panstwa.

§7
OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA REALIZACJE PROGRAMU

Odpowiedzialno$é za realizacje zatozen Programu spoczywa na Kierowniku SDS w

Sadlinkach oraz Zespole Wspierajaco — Aktywizujacym.

§8
PARTNERZY

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Sadlinkach w celu pelnej realizacji swoich zadan
zaktada wspolprace z placowkami na terenie gminy i powiatu, ktore w zakresie swojej
dzialalnosci zajmuja si¢ problematyka oséb z zaburzeniami psychicznymi i uposledzonych
umystowo: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kwidzynie, Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Sadlinkach, osrodkami pomocy spotecznej na terenie powiatu, a takze innymi
placowkami 1 stowarzyszeniami wspierajacymi dzialania na rzecz tych oséb. Poza
jednostkami pomocy spotecznej SDS zaktada utrzymanie kontaktu z instytucjami, z ktérymi
styczno$¢ maja adresaci programu: Urzad Gminy w Sadlinkach, policja, Sad Rejonowy w

Kwidzynie, kuratorzy zawodowi 1 spoteczni, placowki o§wiatowe na terenie gminy Sadlinki.

§9
PRZEWIDYWANE EFEKTY PROGRAMU

Osoby chore psychicznie:

1) wzrost $wiadomosci wilasnej choroby i konieczno$ci systematycznego leczenia,
rozpoznanie objawoéw prodromalnych nawrotéw chorobys;

2) wzrost aktywnos$ci psychoruchowej oraz sprawnosci fizycznej;

3) radzenie sobie z sytuacjami trudnymi;

4) redukcje leku;

5) obnizenie napigcia emocjonalnego;

6) poprawa relacji z rodzing i najblizszym $rodowiskiem;

7) motywowanie do rozwoju w zakresie samoobstugi i uczestnictwa w zajgciach;



8)

9)

wzrost umiejetnosci nawigzywania kontaktow interpersonalnych (nawigzywanie i
podtrzymywanie rozmowy, umiej¢tno$¢ funkcjonowania w grupie, podejmowanie
aktywnych dziatan, wywiazywanie si¢ z obowigzkow);

zainteresowanie uczestnictwem w zaje¢ciach zorganizowanych;

10) poprawa motoryki matej i wielkiej;

11) wzrost zainteresowania sposobami spgdzania czasu wolnego;

12) zainteresowanie biezagcymi wydarzeniami w najblizszej okolicy i kraju;

13) poprawa samooceny.

Osoby upos$ledzone umystowo:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

wzrost aktywno$ci psychicznej oraz sprawnosci fizycznej;

wzrost umiejetnosci nawigzywania kontaktow interpersonalnych (nawigzywanie i
podtrzymywanie rozmowy, umiejetnos¢ funkcjonowania w grupie, podejmowanie
aktywnych dziatan, wywigzywanie si¢ z obowiazkow);

zainteresowanie uczestnictwem w zajgciach zorganizowanych;

poprawa motoryki matej i wielkiej;

wzrost zainteresowania sposobami spedzania czasu wolnego;

zainteresowanie biezagcymi wydarzeniami w najblizszej okolicy i kraju;

poprawa samooceny;

poprawa relacji z rodzing i najblizszym srodowiskiem;

motywowanie do rozwoju w zakresie samoobstugi i uczestnictwa w zajeciach.

§ 10
KRYTERIA OCENY REALIZACJI PROGRAMU

Kryterium oceny stanowia:

1.
2.

Zgodnos$¢ realizacji programu z obowigzujacymi aktami prawnymi.

Zgodno$¢ realizacji rocznych planéw pracy SDS z Programem dzialalnosci oraz
zasadno$é i racjonalno$¢ planowanych dziatan w rocznym planie pracy SDS.

Zasady kadrowe i rzeczowe placowki realizujace zatozenia programowe.

Efektywnos$¢ realizacji Programu, racjonalno$¢ oraz skuteczno$¢ zaproponowanych
rozwigzan z punktu widzenia specyfiki 1 potrzeb beneficjentow Programu.

Poziom kosztow zwigzany z realizacjg Programu.



§11
MONITORING EWALUACJA

Realizacja programu be¢dzie na biezgco monitorowana przez osoby odpowiedzialne.
Monitoring odbywac si¢ bedzie w trakcie realizacji zadan. Dotyczy¢ bedzie stopnia realizacji
zadan, efektywnos$ci podejmowanych inicjatyw, jakos$ci §wiadczonych ustug, réznorodnosci i
innowacyjnos$ci realizowanych zadan, stopnia wlaczenia oso6b z zaburzeniami psychicznymi i
uposledzonymi umystowo w poszczegdlne zadania. Podstawe ewaluacji stanowi¢ bedg m.in.
wyniki kontroli zewnetrznej 1 wewngtrznej, opinie osob realizujagcych Program, adresatow
Programu oraz ich rodzin i opiekundéw, jak tez odpowiednie formy oceny poprawy
funkcjonowania o0s6b chorych psychicznie i 0s6b uposledzonych umystowo. Wyniki
ewaluacji beda wykorzystywane w podnoszeniu jakosci dzialan programowych.

Ocena realizacji Programu dokonywana bgdzie m.in. poprzez sprawozdania z realizacji

rocznego planu dziatania SDS.

§12

Program dziatalnosci Domu moze ulec modyfikacji w sytuacji zaistnialych zmian

prawnych oraz Regulaminie Organizacyjnym jednostki.

§13

Niniejszy Program dzialalno$ci wchodzi w Zycie z dniem uchwalenia przez Radg

Gminy Sadlinki.

Sporzadzita:

miejscowos¢, data, podpis

Uzgodniono z Wojewoda Pomorskim Zatwierdzit:

( Jednostka zlecajaca lub prowadzaca)

miejscowosc¢, data, podpis miejscowos¢, data, podpis



Zatacznik Nr 2

do Uchwatly Nr XVII/134/2012
Rady Gminy Sadlinki

z dnia 20 grudnia 2012 r.

Plan pracy

Srodowiskowego Domu Samopomocy w Sadlinkach

na rok 2013

PRIORYTETY DZIALAN NA ROK 2013

Srodowiskowy Dom Samopomocy jako osrodek wsparcia w swojej biezacej dziatalnosci

realizuje zadania majgce na celu rozwijanie 1 podtrzymywanie umieje¢tnosci niezbednych

do

mozliwie jak najbardziej samodzielnego Zycia uczestnikow. OSrodek udziela tym

samym oparcia spolecznego osobom z zaburzeniami psychicznymi, majacymi trudnos$ci

z ksztaltowaniem swoich stosunkéw z otoczeniem, pozwalajac na zaspokajanie ich

podstawowych potrzeb zyciowych i integracje.

Dziatania Domu w 2013 roku obejmowac beda:

o o~ w N

10.

organizowanie catoksztattu spraw zmierzajacych do realizacji specjalistycznych ustug
opiekunczych zgodnie z indywidualnymi planami postgpowania wspierajaco —
aktywizujacego kazdego uczestnika,

pomoc w dostgpie do $wiadczen zdrowotnych,

pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych,

prowadzenie zaje¢ z zakresu terapii zajeciowe],

prowadzenie zaje¢ profilaktycznych z zakresu zdrowia psychicznego i somatycznego,
zapewnienie mozliwos$ci skorzystania z jednego goracego positku w czasie pobytu w
Domu,

zapewnienie mozliwosci skorzystania z uslug transportowych, polegajacych na
dowozeniu na zaj¢cia,

terapi¢ ruchowa w celu poprawy ogélnej kondycji fizycznej uczestnikow,

dazenie do pelnej integracji osob niepetnosprawnych poprzez reprezentowanie ich
interesOw w spolecznosci lokalne;,

udzielanie kompleksowej pomocy przy rozwigzywaniu indywidualnych problemow

uczestnikow,



11. wspotpraca z rodzing w celu motywowania do wspoluczestniczenia w procesie
poprawy jako$Sci zycia uczestnikbw oraz w rozwijaniu 1 wspieraniu ich
samodzielnosci,

12. dbanie o bezpieczne i higieniczne warunki pobytu

13. zapewnienie wlasciwego poziomu ustug,

14. dazenie do poprawy jakosci zycia uczestnikow,

15. prowadzenie dzialan majacych na celu usunigcie barier architektonicznych - zgodnie
z Programem Naprawczym Srodowiskowego Domu Samopomocy w Sadlinkach na
lata 2012 - 2014 - umozliwiajacy udzial w zajeciach osobom niepelnosprawnym

ruchowo.

Il. PLAN PRACY Z UCZESTNIKAMI SRODOWISKOWEGO DOMU
SAMOPOMOCY W SADLINKACH NA 2013 ROK

Lp. Zakres Zadania Termin realizacji
Postepowanie 1. Trening umiej¢tnosci  samoobstugi, | Praca ciggla
wspierajgaco- majacy na celu nabycie badz poprawe u
aktywizujace uczestnika umiejetnosci samodzielnego

jedzenia,  mycia  si¢, ubierania,

zatatwiania potrzeb fizjologicznych itp.,
umiejetnosci okreslania por roku, pory
dnia 1 innych okreséw czasowych
poprzez znajomo$¢ postugiwania si¢
kalendarzem 1 =zegarem, obserwacj¢

pogody itp.

2. Trening budzetowy majacy na celu | Raz na dwa
poznawanie przez uczestnikow wartosci | tygodnie
pieniadza, umieje¢tnosci robienia
samodzielnych zakupow, przygotowanie
listy potrzebnych artykutow,
rozpoznawanie przydatnosci do uzycia
poszczegbdlnych produktow, orientacje w

cenach i dokonywanie obliczen.




Trening umiejetnosci  gospodarowania
czasem wolnym i znajomosci jego
roznych form tj. kino, teatr, wycieczki i
wyjazdy  krajoznawcze, zwiedzanie
muzeow, zabytkow, zawody sportowe,
wystepy 1 pokazy artystyczne, zajecia
muzyczne, biblioterapia, zajecia
edukacyjne, spacery, gry zespotowe,
pogadanki i  panele  dyskusyjne,

spotkania w ramach kotka teatralnego.

Zgodnie z
kalendarzem
imprez na biezacy

rok

Trening umiejetnosci spotecznych 1
interpersonalnych majacych na celu
nabycie i doskonalenie nawigzywania
kontaktéw, podtrzymywania rozmowy,
aktywnego shluchania, asertywnosci.
Uczestnicy ucza si¢ odpowiedzialnosci,
wspotpracy, zasad partnerstwa,

rozwigzywania problemow.

Praca ciagta

Ksztaltowanie samodzielnosci 1 zasad
wspolzycia w  Srodowisku  poprzez
zajecia praktyczne poza siedziba SDS —
uczestnicy  uzyskuja  pomoc @ w
zatatwianiu spraw urzgdowych oraz w
dostepie do niezbgdnych $wiadczen
zdrowotnych, poprzez  wypehianie
dokumentow, prowadzenie rozméw z
urzednikami; pomoc w  uzyskaniu
dofinansowania ze $rodkow PFRON i

NFZ.

W(g potrzeb

Terapia zajeciowa w ramach ktorej
codziennie dziatajg pracownie:
a) Kuchnia terapeutyczna (nabywanie i

doskonalenie umiejetnosci

Praca ciggta




b)

estetycznego przygotowania i
spozywania positkow, kulturalne
zachowanie si¢  przy  stole,
poszukiwanie przepisoOw kulinarnych
I ich praktyczne wykorzystanie,
dobor  artykuldow  spozywczych,
uzytkowanie  sprzetu AGD i
przestrzeganie zasad BHP).

Plastyczna ~w  ramach  ktorej
uczestnicy nabywaja 1 doskonalg
umiejetnos¢  wykonywania  kartek
okolicznosciowych,  wykonywanie
sezonowych dekoracji  placowki,
malowania  r6znymi  rodzajami
materiatu (farba plakatowa, farba
akwarelowa, farba akrylowa, farba
do szkta, materiatu, pastele olejne i
suche, plastelina, kredki otowkowe i
Swiecowe, ofowek); nauka i
doskonalenie innych technik
plastycznych tj. plastelina, masa
solna, masa papierowa, collage,
frotaz, ozdabianie szklanych naczyn,
zdobienie metoda decoupage, praca z

gling, modeling, origami.

c) Regkodzielnicza — nauka i

doskonalenie wyszywania,
haftowania ~w  zakresie  haftu
ptaskiego, krzyzykowego, richelieu;
nauka i doskonalenie szydetkowania,
praca z maszyng do szycia — nauka

podstawowych $ciegow.

d) Techniczna — nabycie i doskonalenie




umiejetnosci  pracy w  drewnie,
czyszczenie listew 1 kawatkow
drewna papierem sciernym,
wykonywanie i malowanie ram,
klejenie prac z zapatek, rysowanie i
wycinanie w deskach réznorodnych
konturéw, wycinanie elementow ze
sklejki, zbijanie karmnikow dla
ptakow, malowanie drewna
lakierem, nauka poslugiwania si¢
wiertarkg i wyrzynarka.

Komputerowa -  nabycie i
doskonalenie korzystania ze sprzetu
komputerowego; prace w
programach Power Point
- korzystanie z  przybornika,
rysowanie figur, wypelianie
kolorem; praca w programie Word —
nauka tworzenia i otwierania plikow
i folderow, pisanie tekstu,
poprawianie 1 uzupelnianie pliku
tekstu, kopiowanie, nauka
zapisywania na dyskietce, ptycie CD,

drukowanie.

f) Zajecia z ergoterapii

- nabycie i doskonalenie
umiejetnosci  pielegnacji  roslin
doniczkowych, zaktadania i
utrzymywania  klombow, siania
kwiatow, prace porzadkowe w

ogrodzie.

g) Zaradnosci zyciowej — nabywanie i

doskonalenie umieje¢tnosci




wyrabiania nawykow higienicznych,
dobierania stosowanej odziezy do
okolicznosci, pory dnia i roku,
samodzielnego prania r¢cznego,
obstugi sprzetu AGD, prasowania,
skladania ubran, rozwieszania
wypranej bielizny, krochmalenia;
rozpoznawanie podstawowych
dolegliwosci  zdrowotnych  ich
nazywanie [ sygnalizowanie;
prowadzenie pogadanek zwigzanych
z zachowaniami prozdrowotnymi,
sposobach zdrowego odzywiania si¢,
dbania o higien¢ osobista i wyglad

zewnetrzny, dbania o czysto$¢ i

porzadek.
h) Usprawniania ruchowego -
nabywanie i doskonalenie

sprawnosci ruchowej w ramach
¢wiczen  ogodlno-usprawniajacych,
manualnych, relaksacyjnych,
oddechowych, ¢wiczen przy muzyce,
gier i zabaw sportowych, spacerow.
Gléwnym celem obok podtrzymania
ogolnej sprawnos$ci ruchowej jest
usprawnienie motoryczne,
roztadowanie napi¢¢ psychicznych,
poprawe  stanu  samopoCzucia,
pobudzenie aktywnosci,

stymulowanie samodzielnosci.

7. Poradnictwo specjalistyczne w
szczegllnosci psychologiczne, socjalne

1 prawne obejmujace wsparcie Ww

W(g potrzeb




adaptacji 1 przeciwdziatanie izolacji
uczestnika, pomoc w  sprawach
rentowych, mieszkaniowych, wspotpraca
z réznymi instytucjami, ksztattowanie i
utrzymanie wlasciwych wiezi
spotecznych, okreslenie mozliwosci
wykonywania pracy zarobkowej,
rozbudzenie potrzeby mozliwie

najpetniejszej samodzielnosci zyciowe;.

8. Psychoterapia indywidualna i grupowa, | Wg potrzeb
ktoéra obejmuje realizowanie
indywidualnych planow
terapeutycznych, rozwijanie
umieje¢tnosci interpersonalnych
uczestnikow, rozwijanie empatii,
tworzenie atmosfery wzajemnej
akceptacji, wspieranie uczestnikow w
trudnych sytuacjach zyciowych, pomoc
W rozwigzywaniu codziennych
probleméw, ksztaltowanie poczucia
samodzielno$ci, wiary we  wlasne
mozliwosci, budowania poczucia

wlasnej wartosci

9. Wsparcie w  zakresie  konsultacji | Wg potrzeb
lekarskich ~ obejmujace  konsultacje
psychiatryczne, staty kontakt
telefoniczny badZ osobisty z rodzinami,
przekaz informacji o stanie zdrowia,
zaleceniach  lekarskich,  ustalonych
wizytach  kontrolnych, pomoc w
podawaniu 1 wykupieniu  lekow,

obserwacj¢ stanu zdrowia.

10. Organizacja spotkan okolicznosciowych | Zgodnie z




I integracyjnych, gdzie uczestnicy

doskonali¢ beda umiej¢tnos¢ organizacji

kalendarzem

imprez na biezacy

spotkan i wecielenie si¢ w role | rok
gospodarza.
11. Wspoélpraca z rodzing w zakresie | WQ potrzeb

ksztattowania odpowiednich  postaw
wobec uczestnika, obejmuje wspotprace
dotyczaca realizacji wspolnego planu
terapeutycznego, wsparcie w obliczu
codziennych trudno$ci zwigzanych z
niepetnosprawnoscig, pomoc w zakresie

konsultacji lekarskich.

12.

Utrzymywanie kontaktu z bytymi
uczestnikami majace na celu
podtrzymywanie wie¢zi, efektow
terapeutycznych oraz mozliwosci

doraznego wsparcia.

Raz na pot roku

Organizacja

Domu

Koordynowanie i monitorowanie pracy
zespotu wspierajgco -aktywizujgcego,
kontrola realizacji indywidualnych
planow wsparcia, nadzor nad
prawidlowym funkcjonowaniem Domu
w celu zapewnienia odpowiedniego

poziomu ustug.

Praca ciagta

Opracowanie indywidualnych planow
pracy na caty rok, opracowanie
kalendarza imprez obejmujace
planowanie pracy oraz zamierzen na

dany rok, usystematyzowanie dziatan.

Styczen

Dbanie o bezpieczne i higieniczne

Praca ciggta




warunki pobytu polegajace na
monitorowaniu potrzeb w tym zakresie,
podejmowanie odpowiednich dziatan
zmierzajacych do zabezpieczenia

higienicznych warunkéw pobytu.

4. Dbanie o wlasciwy poziom ustugi. Praca ciggta

5. Organizacja szkolen i1 doksztatcanie Raz na po6t roku
pracownikoOw w ramach szkolen
wewnetrznych i zewnetrznych, majace
na celu podnoszenie poziomu wiedzy
oraz zapewnienie praktycznych

rozwigzan.

6. Pozyskiwanie funduszy pomocowych na | W miarg¢ potrzeb
potrzeby ponad standardowych zadan,

na ktorych realizacj¢ brakuje srodkow.

Wskazanie adresatow: w/w dziatania prowadzone sg dla wszystkich uczestnikow Domu,

ktérymi sg osoby chore psychiczne i osoby z uposledzeniem umystowym.

Osobami odpowiedzialnymi za zakres obowigzkOw postgpowania wspierajaco —
aktywizujacego sg: terapeuci (pracownik socjalny, specjalista pracy z rodzing), psycholog,

natomiast sferg organizacyjna Domu zajmuje si¢ kierownik.




PLAN WAZNIEJSZYCH WYDARZEN INTEGRACYJNYCH

SRODOWISKOWYM DOMU SAMOPOMOCY W SADLINKACH NA 2013 ROK.

STYCZEN

1.

2.

3.

4.

LUTY

1.

2.

Bal karnawatowy — samodzielne przygotowanie masek.
Wspomnienia bliskich z okazji Dnia Babci i Dziadka.
Obcowanie z kulturg i sztuka — wyjazd do Muzeum Zamkowego w Kwidzynie.

Spotkanie z rodzicami i opiekunami — prezentacja tworczos$ci wlasne;j.

Walentynki — konkurs na najtadniejsze serce z masy solne;j.

Zabawa taneczna z okazji Walentynek — zaproszenie zaprzyjaznionego osrodka.
Wyjazd do kina.

Grupowe zajecia komputerowe — pisanie podania do pracy w programie Word.

Thusty Czwartek — smazenie paczkow i faworkow.

MARZEC

Uroczyste obchodzenia Dnia Kobiet — stodki poczgstunek w wykonaniu kolegdéw z

grupy.

Projekt i wykonanie Marzanny.

Powitanie wiosny — spacer do pobliskiego lasu.

Przygotowanie kartek i zaproszen z okazji zblizajacych si¢ Swigt Wielkanocnych.

Sniadanie Wielkanocne z zaproszonymi go$émi.

KWIECIEN

W



MAJ

Spotkanie z pielegniarka srodowiskowa — pogadanka o zapobieganiu uzaleznieniom —

wplyw nikotyny, alkoholu i narkotykow na zdrowie cztowieka.

Przygotowanie przedstawienia o przyjazni — zaproszenie dzieci z Przedszkola w

Sadlinkach na inscenizacje.
Wyjscie na Posterunek Policji — zapoznanie si¢ z pracg policjanta.

Woycieczka krajoznawcza do Parku Dinozauré6w w Malborku.

Swigto Pracy, Swieto Narodowe 3 Maja, Dzien Flagi Rzeczpospolitej Polski — zajecia

edukacyjne z historii.
Grill — spotkanie z bytymi uczestnikami SDS.
Przygotowania do Paraolimpiady w Ryjewie.

Dzien Matki — pogadanka o roli matki w codziennym zyciu.

CZERWIEC

Wyjazd do ZOO w Gdansku.
Obchody Dnia Ojca — pogadanka.
Wyjscie do lasu — zbieranie jagod.

Dekorowanie wnetrz — grupowe wykonanie stroikow.

LIPIEC

1.

2.

3.

Zajecia teoretyczne z muzykoterapii - F. Chopin — jego zycie i tworczo$¢.
Wyjazd nad jezioro — piknik.

Letnie spotkanie przy stole — gry i zabawy stolikowe.



4. Co maluje moja dusza? — zajecia plastyczne — swobodna tworczos¢ malarska.

SIERPIEN
1. Zajecia taneczne — nauka podstawowych krokow tanca towarzyskiego.
2. Przygotowanie zapraw na zime z jabtek i ogorkoéw — grupowe zajecia kulinarne.
3. Suszenie zidt i warzyw.

4. Wyjazd do Mini ZOO w Kwidzynie potaczone z piknikiem na terenach rekreacyjno -
sportowych Mitosna w Kwidzynie.

5. Grill przed SDS.

WRZESIEN
1. Grzybobranie — wizyta w pobliskim lesie.
2. Dzien Chiopaka — przygotowanie deserow przez kobiety..
3. Swieto pieczonego Ziemniaka.

4. Dbamy o Ziemi¢ — Swiatowy Dzien Ziemi.

PAZDZIERNIK
1. Zabawa taneczna z okazji XI rocznicy dziatalnoéci SDS.
2. Zorganizowanie wystawy prac uczestnikow.
3. Wycieczka do Olsztynka — zwiedzanie skansenu.

4. Odwiedzanie grobow bliskich — wyjscie na pobliski cmentarz.

LISTOPAD



1. Zabawa andrzejkowa potaczona z wizyta zaprzyjaznionego osrodka.
2. Grupowe zajecia zdobnicze — ozdabianie szklanych naczyn technika decoupage.

3. Przygotowania do przedstawienia o tematyce zblizajacych sie Swiat

Bozonarodzeniowych.

GRUDZIEN

1. Wykonanie 0zdob choinkowych — wykorzystanie poznanych technik terapeutycznych.

2. Przygotowanie spotkania wigilijnego potaczonego z jasetkami — uroczystos¢ z

zaproszonymi go$¢mi oraz rodzicami i opiekunami uczestnikow.

3. Zabaw sylwestrowa — pozegnanie starego roku.

W trakcie roku beda odbywaty si¢ wewngtrzne uroczystosci z okazji urodzin i imienin

uczestnikOw.

Sporzadzita:

miejscowo$¢, data, podpis

Uzgodniono z Wojewoda Pomorskim Zatwierdzit:
( Jednostka zlecajaca lub prowadzaca)

miejscowos¢, data, podpis miejscowos¢, data, podpis



